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DIARIO DO EXECUTIVO

AVISOS DE EDITAIS, RETIFICAGOES

DESIGNAGAO PUBLICA - EDITAL N° 004/2022

OBJETO: Designacdo publica de pessoal para contratacdes
temporarias em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Habitacio.

PERIODO DE VIGENCIA DA DESIGNACAO: Maio de 2022, POR
ATE 90 DIAS, NOS TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL N. ¢ 1.209 DE 22 DE
JULHO DE 2014.

1 — OBJETIVOS

1.1 - Designacao publica de pessoal para execucdo de atribuicoes
de cargos descritos no Anexo I deste Edital, em atendimento, em cariter
precério, as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habita¢do, nos termos estabelecidos pelo Decreto Municipal n 1.209, de 22 de
julho de 2014.

1.2 - Ficam reservadas vagas em percentual correspondente a 5%
(cinco) das vagas por cargo, para pessoa com deficiéncia.

2 - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

2.1 — Esta designacdo é realizada em conformidade com a
justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo, para substituicdo de Assistente Social em razdao de licenca, e
considerando o periodo de férias de profissional da mesma area. Verifica-se a
necessidade excepcional de contratacdo deste profissional para atender a
demanda da devida Secretaria, posto que a descontinuidade dos servicos
prestados podera acarretar o aumento de problemas sociais na municipalidade.

2.2 - Fundamentacao legal constante do Decreto Municipal n 1.209
de 22 de julho de 2014, a seguir transcrita:

CONSIDERANDO a justificativa apresentada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo atestando a necessidade de
contratacdo tempordria para os cargos constantes no Anexo I, visto que a
paralisacao dos servicos realizados pelos mesmos, traria prejuizos incalculaveis
aos servicos publicos essenciais existentes no municipio;

CONSIDERANDO que nao hd concurso vigente e também nao ha
processo de Designacdo com a lista de cadastro reserva para os cargos
descritos no Anexo I;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n 01 de 23 de maio
de 2003.

3 — ATRIBUICOES

3.1 - O profissional designado deverd desenvolver/executar as
atribui¢cdes previstas em Lei Municipal para o respectivo cargo em que se der a
designacdo e, ainda, as atribuicoes especificas de cada cargo, conforme
indicadas neste Edital.

4 — QUALIFICACAO

4.1 — O (a) candidato (a) devera possuir cumulativamente, como
requisitos essenciais e indispensdveis, os requisitos gerais constantes do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Rio Doce e, ainda, os

requisitos especificos para exercicio do cargo indicados no Anexo II deste
Edital.

4.2 — A comprovagdo da experiéncia no exercicio do cargo,
conforme o caso, ocorrerd mediante a apresentacdo de copia e respectivo
original para autentica¢do por servidor publico do Municipio, do ato de
nomeacdo para os servidores ocupantes de cargos efetivos e de copia do
contrato para servidores contratados na forma do art. 37, IX, da CF/88,
podendo, em qualquer caso, ser realizada a comprovacio mediante
apresentacdo de certiddo expedida pelo 6rgio de pessoal da emitente;

4.2.1 — Sera pontuado o (a) candidato (a), na propor¢io de 1(um)
ponto por més, de servico prestado na funcio/cargo pleiteado.

4.3 - Poderao participar desta selecdo todas as pessoas fisicas
interessadas que atenderem as suas exigéncias, inclusive quanto a
documentacdao constante deste edital de designacdo, sendo vedada a
participa¢do de pessoas juridicas.

4.4 - £ vedada a contratagio de candidatos que se enquadrem em
uma das situacdes a seguir descritas:

1. sejam integrantes de qualquer esfera da administracdo publica
direta, autarquica ou fundacional, exceto nos casos em que o participante
tenha se licenciado da administracdo e esteja sem perceber seus vencimentos
ou qualquer outra remuneracdo relativa a seu cargo, emprego ou funcdo ou,
ainda, nas excecoes indicadas no inciso XVI do art. 37 da CF/88,;

II. seja conjuge, companheiro (a), ou parentes até o terceiro grau
de agentes politicos e assemelhados do Poder Executivo Municipal ou de
ocupantes de cargo em comissdo na estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal.

4.5 - O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da
elaboracdo e apresentacdao de seus documentos, ndo sendo devida nenhuma
indenizacdo pela realizacdo de tais atos.

4.6 - O candidato deve gozar de boa satde fisica e mental,
comprovada em exame médico, no momento da contratacdo.

5 — COMPROVACOES

5.1 - Os candidatos deverdao apresentar a qualificacdo exigida
mediante apresentacio de documentos habeis na forma do presente Edital e
da legislacdo vigente e, ainda, dos seguintes documentos, observado os itens
4.1e4.2:

5.1.1 - Certiddo de quitacdo eleitoral, expedida pelo TSE;

5.1.2 - Certiddo de quitacao militar ou certificado de reservista;

5.1.3 - Comprovante de escolaridade correspondente ao cargo
pleiteado;

5.1.4 - Copia da carteira de identidade ou outro documento com
foto com previsdo legal de substituir a carteira de identidade;

DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

Local: Prefeitura Municipal de Rio Doce, Sala do Departamento de
Pessoal no endereco sitiado na Rua Antonio Conceicdo Saraiva, 19, Centro, Rio
Doce MG.

Periodo: 18/04/2022 a 28/04/2022.

Horario: 8:30 as 10:40 e de 13h as 15:30h.

6 - FORMA DE REMUNERACAO

6.1 - O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao contratado
serd aquele indicado no Anexo II deste edital, em conformidade com o
estabelecido na legislacdo municipal em vigor.

7 - LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

7.1 - O contratado serd lotado em conformidade com o
estabelecido no instrumento de contrato, podendo haver alteracao a qualquer
tempo, no interesse do servico pablico.

8 - DURACAO

8.1 - O prazo de duracdo da designacdo sera de maio de 2022 por
até 90 dias, nos termos do Decreto Municipal n 1.209 de 22 de julho de 2014.

8.2 - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante
justificativa da Administracdo.

9 - CRITERIOS DE ADMISSAO

9.1 - O Processo para selecdo do profissional sera realizado
mediante andlise de documentos com as devidas comprovacdes, nos termos
dos itens 4.1 e 4.2 deste Edital, e obtencdo de maior pontuacdo, nos termos do
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artigo 23 do Decreto Municipal n 1.209 de 22 de julho de 2014.

9.2 - Sera considerado vencedor o candidato que alcancar a maior
pontuacio, adotando-se por critério de classificacdo o maior tempo de servico
prestado na fun¢do em que se der a contratagdo. Caso a vencedor ndo cumpra
qualquer requisito, formalidade ou exigéncia para a contratacdo, serao
chamados os candidatos classificados em ordem decrescente, até que sejam
atendidos os requisitos, formalidades ou exigéncias.

9.3 - Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo ao tempo
de servico apurado por dois ou mais candidatos, terd preferéncia na ordem
classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.3.1 — Apresentar comprovacdao de maior tempo de servigo
prestado na func¢do em que se der a contracdo no servico publico municipal
de Rio Doce;

9.3.2 - Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade
igual ou superior a sessenta anos;

9.3.3 — Sorteio em ato puablico.

10 - DISPOSIQ@ES FINAIS:

10.1 — O Processo de Selecdo ora realizado, ndo gera a
Administracdo obrigatoriedade de contratacdo, que somente ocorrerd, na
hipotese de excepcional interesse publico na substituicdo de servidores, por
periodo determinado.

10.2 — No caso de convocacdo para contratacdo, o candidato
designado devera:

10.2.1 prestar declaracdo que ndo recebe provento, remuneracio,
seguro-desemprego ou qualquer outra renda do Poder Pablico municipal,
estadual ou federal e, ainda, que nio incide em caso de nepotismo na forma
regulada pela Simula Vinculante n 13 do Supremo Tribunal Federal.

10.2.2- observar fielmente as prescri¢coes do contrato que firmar
com o Orgdo/entidade da Administracio Municipal.

10.3 - O pessoal contratado nao podera:

10.3.1 - receber atribui¢des, fun¢des ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato;

10.3.2 - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou
em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confianga;

10.4 - O contratado, além da remuneracido estabelecida no contrato
temporario respectivo, e exclusivamente pelo prazo de sua duracio, terad
direito:

10.4.1 - a 13* (décima-terceira) remuneracdo proporcional,
calculada com base na remuneracio mensal;

10.4.2 - ao repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos;

10.4.3 - as férias proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas
de 1/3;

10.4.4 - a vinculacdo ao Regime Geral de Previdéncia de que trata
a Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991, conforme disposto em seu
regulamento.

10.5 - Os casos omissos serdo resolvidos por Comissao Gestora do
Processo de Designacdo, designada especialmente para tal fim.

Rio Doce, 13 de abril 2022.

RECURSOS, IMPUGNACOES E DECISOES

EXTRATO DA ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, HABILITACAO E
ADJUDICACAO

PREGAO ELETRONICO N° 006/2022
EXTRATO DE ATA DA SESSAO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E
HABILITAGCAO

A Prefeitura Municipal de Rio Doce, através do Pregoeiro, faz
tornar publico a fase de julgamento das propostas, habilitacdo e adjudicacao
referente ao Pregdo Eletronico n®. 006/2022, tendo por objeto o registro de
precos para aquisi¢do de material de limpeza, higiene, consumo, filtro para
agua e refil de purificador de dgua para atender as secretarias municipais.
Tendo sido julgada vencedoras e habilitadas as empresas: RPF COMERCIAL
LTDA inscrita no CNPJ sob o n2 03.217.016/0001-49 referente aos itens 26 e 43;
TY BORTHOLIN COMERCIAL LTDA inscrita no CNPJ sob o n°

05.291.541/0001-30 referente ao item 48; ALPHA & OMEGA COMERCIAL LTDA
inscrita no CNPJ sob o n2 05.731.474/0001-27 referente aos itens 04, 07, 11, 12,
20, 21, 30, 35, 45, 66 e 68; MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA
inscrita no CNPJ sob o n? 12.811.487/0001-71 referente aos itens 24 e 31;
ULTRA BONI LTDA inscrita no CNPJ sob o n? 13.249.746/0001-85 referente aos
itens 19, 36, 46, 51 e 52; ELIANDRO JOSE MACHADO COMERCIO E
SERVICOS inscrita no CNPJ sob o n® 13.395.341/0001-55 referente ao item 06;
LUTAR DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI inscrita no CNPJ
sob o n? 15.631.315/0001-04 referente ao item 62; ECO PLAST COMERCIO
LTDA inscrita no CNPJ sob o n? 20.161.464/0001-97 referente aos itens 13, 14,
34, 37, 54, 57, 58 e 60; LICERI COMERCIO DE PRODUTOS EM GERAL LTDA
inscrita no CNPJ sob o n? 26.950.671/0001-07 referente ao item 08; MINAS
VALE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI inscrita no CNPJ sob o n®
28.088.733/0001-49 referente aos itens 02, 16, 17, 23, 29, 32, 38, 40, 41, 42, 47,
49, 50, 53, 65, 67 e 69; CLEVER FERREIRA COSTA 01175363693 inscrita no
CNPJ sob o n? 28.259.514/0001-85 referente aos itens 18 e 27; Y S DIAS
COMERCIO DE PAPELARIA inscrita no CNPJ sob o n? 36.310.930/0001-99
referente ao item 64; ZOOM COMERCIAL EIRELI inscrita no CNPJ sob o n®
39.518.890/0001-63 referente aos itens 22 e 39; COMERCIAL VENER LTDA
inscrita no CNPJ sob o n2 65.353.401/0001-70 referente aos itens 01, 10, 28, 44
e 61. A licitante JOSUE CORREIA DA SILVA COMERCIO DE TAPETES - CNPJ:
34400156000181 manifestou interesse em interpor recurso. A intencdo foi
aceita e a empresa deverd interpor recurso e apresentaras razoes na forma
prevista no item 11 do edital convocatério. A ata da sessdo, documentos de
proposta e habilitacdo, encontram-se junto a CPL da Prefeitura Municipal, na
Rua Antdnio da Conceicdo Saraiva, 19, Centro, Rio Doce/MG. Maiores
informagdes, CPL da Prefeitura Municipal de Rio Doce. Tel. 31-3883-5242. Rio
Doce, 12 de abril de 2022.

ADJUDICACAO, RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

EXTRATOS DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS

PREGAO ELETRONICO N° 010/2021
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: registro de precos para futuro e eventual fornecimento de
pedras de granito. Contrato CL — N2 031/2022. Valor Global: R$ 193.072,40
(Cento e Noventa e Trés Mil, Setenta e Dois Reais e Quarenta Centavos).
Fornecedor: Marmoraria Rio Casca Eireli, inscrito no CNPJ sob o n®
19.664.037/0001-42. Vigéncia: 31/12/2022. Data de assinatura: 13/04/2022. Rio
Doce, 13 de abril de 2022.

PREGAO ELETRONICO N° 036/2021
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° Termo Aditivo ao Contrato n® 099/2021, celebrado entre o
Municipio de Rio Doce e a empresa Sergio Roberto Calixto Nicacio
27161245826.

Objeto: reequilibrio econémico financeiro.

Passa o valor unitario do item 03 de R$ 5,04 (cinco reais e quatro
centavos) para R$ 5,48 (cinco reais e quarenta e oito centavos).

Data de assinatura: 13/04/2022.

DISPENSA E INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

LEIS COMPLEMENTARES E ORDINARIAS

DECRETOS E PORTARIAS
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